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Interview – in jeder Ausgabe interviewen wir ein GVA-Mitglied

5 Fragen an ...
Michel Pesse begann seine berufliche 
Laufbahn 1985 mit einer Lehre zum 
Hochbauzeichner. Im Anschluss spe-
zialisierte er sich an der Techniker-
schule in Entfelden auf Bauleitung  
und technische Planung. Schon früh 
setzte er Massstäbe, indem er als einer 
der Ersten CAD erlernte – eine damals  
revolutionäre Technologie in der Archi-
tektur. 1991 trat er als erster CAD-
Zeichner in das Architekturbüro 
Buser+Partner AG ein, das zu jener 
Zeit an der Laurenzenvorstadt ansäs-
sig war. Seit 2002 leitet er das Unter-
nehmen gemeinsam mit seinen Ge-
schäftspartnern. Das Architekturbüro 
blickt nächstes Jahr auf sein 80‑jähri-
ges Bestehen zurück – ein bedeutender 
Meilenstein in der Firmengeschichte.

Ergänzen Sie:  
Ich bin im GVA, weil ...
... bereits meine Vorgänger zurecht im 
Verband engagiert waren. Unser 
Architekturbüro ist fest in der Region 
verwurzelt, und genau diese Verbun-
denheit möchte ich weiter stärken. Der 
unternehmerische, wirtschaftliche und 
persönliche Austausch ist mir beson-
ders wichtig, und ich schätze es sehr, 
dass dieser im GVA aktiv gefördert und 
gelebt wird.

Was lieben Sie an Ihrem Beruf ?
An meinem Beruf schätze ich beson-
ders die Genauigkeit und die Viel
seitigkeit. Die Zusammenarbeit mit 
unterschiedlichen Menschen und die 
Vielfalt der Aufgaben machen jeden 
Tag spannend. Es fasziniert mich, Pro-
jekte bis ins Detail zu planen und sie 
anschliessend als Bauleiter oder Bau-
manager, wie man heute angeblich 
sagt, erfolgreich umzusetzen. Am 
meisten freut es mich, wenn zufriede-
ne Kunden immer wieder mit uns zu-
sammenarbeiten – ein Zeichen dafür, 
dass unsere Arbeit wirklich geschätzt 
wird.

Verraten Sie uns Ihren Lieblings-
platz in Aarau?
Da gibt es gleich mehrere. In meiner 
Jugend war es die Kreuzung Kronen-
gasse und Metzgergasse, die am Vor-
abend des Maienzugs mein Treffpunkt 
war. Seit der Jugend verbindet mich 
auch der Aarekanal mit Aarau, entlang 
dem ich damals mit dem Velo zur Be-
zirksschule im Zelgli fuhr. In der Zwi-
schenzeit geniesse ich im Sommer die 
Schwanbar und Spaziergänge entlang 
der Aare Richtung Erlinsbach, wo ich 
aufgewachsen bin und noch immer 
lebe.

Entspannen kann ich mich ...
... am besten zu Hause im Garten, mit 
meiner Familie oder bei meinen sport-
lichen Hobbys. Ob beim Golfen, Vol-
leyballspielen oder allgemein beim 
Sport – die Bewegung hilft mir abzu-
schalten. Vor, während und auch nach 
dem Sport finde ich Ruhe und Aus-
gleich, die mich im Alltag immer wie-
der neu stärken.

Für die nächste Ausgabe nominie-
ren Sie?
Ich nominiere Nicole Albert vom Bril-
lenhaus Aarau, weil sie mit ihrer Arbeit 
die Gesichtsarchitektur auf einer ganz 
persönlichen Massstabsebene perfek-
tioniert. Ihr Fachwissen und ihr Sinn für 
Ästhetik beeindrucken mich immer 
wieder. Ich freue mich schon auf die 
nächste Brillenberatung und bin ge-
spannt, welche Ideen sie diesmal ein-
bringt. 

Buser + Partner AG
Dipl. Architekten ETH/SIA
Michel Pesse
Jurastrasse 2
5000 Aarau
062 822 72 82
info@buserundpartner.ch 

Michel Pesse, Mitglied der Geschäfts-
leitung, Buser+Partner AG Dipl. Archi-
tekten ETH/SIA.

Unternehmenstalk Aarau –  
ein voller Erfolg

Am 21. Januar fand die zweite Durchführung des Unternehmenstalks Aarau im Kantonsspital Aarau (KSA) 
statt. Nebst dem Gewerbeverband Aarau und dem KSA wurde der Event dieses Jahr auch von der Kauf-
männischen Gesellschaft Aarau sowie vom Handels- und Industrieverein der Region Aarau unterstützt. 

Nach der Begrüssung durch Gewer-
beverbandspräsident Fabian Koch er-
öffnete Dr. Markus Meier, CEO des 
Kantonsspitals Aarau, das erste Referat 
mit einem markanten Satz: «Willkom-
men auf der grössten Baustelle des 
Kantons.» Dr. Meier, der das KSA seit 
dem 1. August 2024 leitet, verwies da-
mit nicht nur auf die umfangreichen 
Bauprojekte am Spital, sondern auch 
auf die komplexe Herausforderung, 
den Betrieb mit rund 5000 Mitarbei-
tenden erfolgreich zu transformieren. 
In seinem Vortrag hob er die zentrale 
Rolle der Mitarbeiterbeteiligung bei 
Veränderungsprozessen hervor und be-

tonte, wie entscheidend eine starke 
Führung in Zeiten des Wandels ist.

Vom Grossbetrieb führte die Reise 
weiter zum traditionsreichen Familien-
unternehmen. Susi Steiger-Wehrli gab 
spannende Einblicke in die Strategie 
und Entwicklung von Wehrli Weinbau, 
einem Unternehmen, das mittlerweile 
in der dritten Generation geführt wird. 
Dabei stellte sie die Balance zwischen 
Innovation und Tradition in den Mittel-
punkt. Während die Reben bewusst sel-
ten maschinell betreten werden, um die 
Qualität der Weine zu sichern, setzt der 
Betrieb auf modernste Technologien in 
der Weinverarbeitung. 

Den Abschluss der Referate gestaltete 
Nicholas Hänny, Gründer und CEO von 
NIKIN. In seinem Referat skizzierte er 
die Entwicklung der Marke von den An-
fängen im Jahr 2016 bis heute. Dabei 
sprach er offen über Herausforde
rungen wie Marktveränderungen und 
Phasen der Stagnation. Das Erfolgsre-
zept von NIKIN? Eine klare Strategie, 
gepaart mit einem motivierten Team. 
Der nächste grosse Meilenstein für das 
Unternehmen steht bereits bevor: Ende 
Februar zieht NIKIN mit seinem Haupt-
sitz nach Aarau. Neben Büros wird im 
Graben der erste Flagship-Store eröff-
net – ein weiterer Schritt, um die Un

ternehmenskultur zu stärken und das 
Wachstum voranzutreiben.

Nach den inspirierenden Referaten 
folgte eine von Danièle Zatti moderier-
te Diskussionsrunde, die einen leben-
digen Dialog zwischen den Teilneh-
menden und den Referierenden bot. Im 
Anschluss nutzten viele Gäste die Ge-
legenheit, im Foyer zu verweilen, wo-
durch ein reger Austausch in entspann-
ter Atmosphäre entstand. Der Unter-
nehmenstalk Aarau brachte Vertreter 
aus verschiedenen Organisationen zu-
sammen und sorgte so für eine span-
nende Vielfalt an Perspektiven und für 
wertvolle Gespräche.

GVA-Curling-Anlass mit dem Team von Tirinzoni 
Der Gewerbeverband Aarau lud seine Mitglieder zu einem besonderen Event ein,  
der durch die Hypothekarbank Lenzburg ermöglicht wurde: einen Curling-Anlass  

mit den Vize-Weltmeisterinnen 2024, dem Team Tirinzoni aus Aarau.

Mit viel Charme, Humor und fachli-
chem Wissen führten Silvana Tirinzo-
ni, Alina Pätz, Carole Howald und Seli-
na Witschonke die Teilnehmenden in 
die Grundlagen und Techniken dieses 
spannenden Sports ein. Der Event star-
tete mit einem kurzen, jedoch wichti-
gen Aufwärmen, bevor das Team die 
Mitglieder geschickt und unterhaltsam 
durch die ersten Schritte auf dem Eis 
leitete. Unter der professionellen An-
leitung entwickelten sich schnell Spiel-
freude und Teamgeist – eine rundum 
gelungene Mischung aus sportlichem 
Engagement und bester Laune. Nach 
den sportlichen Anstrengungen nutz-
ten die Mitglieder die Gelegenheit, um 
sich in geselliger Runde über ihre Er-

lebnisse auf dem Eis auszutauschen. 
Ein rundum stimmungsvoller Ausklang 
eines gelungenen Events, der allen lan-
ge in Erinnerung bleiben wird.

Spotlight

Gestärkt ins 
neue Jahr 

Wissen Sie schon, was das aktuelle 
Jahr für Sie bereithält? Welche Mei-
lensteine stehen an, auf die Sie hin-
arbeiten? Mit welchen Prognosen und 
Überraschungen rechnen Sie? Eines 
ist sicher: Wir werden immer wieder 
neuen Herausforderungen begegnen.

Am Unternehmenstalk gaben drei 
Unternehmer spannende Einblicke in 
die von ihnen geführten Unterneh-
men und die damit verbundenen 
Herausforderungen. 

Dr. Markus Meier, CEO des Kantons-
spitals Aarau, setzt auf Transforma-
tion durch Involvement und Leader-
ship. Damit will er einen Kulturwan-
del bewirken und das richtige Mindset 
im Team fördern. Susi Steiger-Wehrli 
von Wehrli Weinbau verfolgt einen 
klaren Masterplan, der mit einer 
Kombination aus Tradition, Innova-
tion und Teamgeist eine nachhaltige 
Zukunft vorsieht. Nicholas Hänny, 
CEO von NIKIN, betont, wie wichtig 
es ist, zu den ursprünglichen Werten 
der Marke zurückzukehren und durch 
klare Kommunikation sowie starke 
Werte Orientierung zu bieten – dabei 
sind engagierte Mitarbeitende der 
Schlüssel zum Erfolg.

Trotz der unterschiedlichen Branchen 
und Herausforderungen teilen die 
drei Unternehmen eine zentrale 
Erkenntnis: Der Schlüssel zum Erfolg 
liegt in einer klaren Vision, einer 
starken Strategie, einer nachhaltigen 
Unternehmenskultur und nicht 
zuletzt in motivierten, engagierten 
Mitarbeitenden. Sie verdeutlichen, 
dass ein fokussierter, werteorientier-
ter Ansatz sowie ein starkes Team die 
Grundlage für langfristigen Erfolg 
bilden.

Ich wünsche auch Ihnen einen klaren 
Blick auf das Jahr 2025 und freue 
mich darauf, wenn wir mit dem GVA 
Mehrwert für Sie schaffen können.

Mathias Baumberger 

Impressionen vom Curling-Anlass (29. Oktober 2024) und dem Unternehmenstalk (21. Januar 2025)

Kalender

Events und Anlässe

Dienstag, 11. März 2025
Generalversammlung 2025
Aarau

Mehr auf unserer Website:
www.gewerbe-aarau.ch

GVA Journal
Die nächste Ausgabe erscheint  
am 19. März 2025

In Zusammenarbeit mit dem  
Gewerbeverband Aarau.
info@gewerbe-aarau.ch
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Danièle Zatti (2. v.l.) führte die anschliessende Podiumsdiskussion mit den drei Referierenden Dr. Markus Meier, Susi Steiger-Wehrli und Nicholas Hänny.

Auch auf Facebook und Linkedin
Der GVA berichtet auf Facebook und 
Linkedin über anstehende und vergan-
gene Events. Folgen Sie uns, dann blei-
ben Sie informiert! 
www.facebook.com/gewerbeaarau
www.linkedin.com/company/gewerbe-
verband-aarau Die Mitglieder zeigen viel Spielfreude und Teamgeist beim Curling.

�


